Citta di Randazzo

(Citta Metropolitana di Catania)

AREA I

“Servizi Educativi - Servizi Sociali

Servizi Assistenziali - Politiche Abitative”

Servizio di somministrazione di lavoro temporaneo di n. 1 figura professionale ex cat. B3 - profilo
“autista scuolabus”, part-time 20 h settimanali, da adibire al servizio di trasporto scolastico ordinario
degli alunni della scuola primaria e secondaria di 1° grado, per I'anno scolastico 2025/2026.

AVVISO ESPLORATIVO
DI INDAGINE DI MERCATO

La stazione appaltante Comune di Randazzo intende procedere ad una indagine conoscitiva
finalizzata all'individuazione di una Agenzia di somministrazione di lavoro, in possesso di
autorizzazione rilasciata dal Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali e iscrizione all’Albo
Nazionale APL, cui affidare il servizio di “somministrazione di lavoro” della figura professionale in
oggetto, con inquadramento riferito al vigente Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro (CCNL)
comparto Regioni-Autonomie Locali, da impiegare con contratto di somministrazione a tempo
determinato presso questo Comune. Il servizio deve comprendere l'attivita di ricerca, selezione,
formazione e sostituzione del personale e la relativa gestione amministrativa.

Il presente avviso e finalizzato unicamente ad esperire un’indagine di mercato e non & in alcun
modo vincolante per la Stazione Appaltante; pertanto non costituisce né puo essere interpretato in
alcun modo quale impegno precontrattuale con la Stazione Appaltante, né puo dare luogo ad alcuna
forma di responsabilita pre-contrattuale in capo alla medesima. Trattandosi di indagine esplorativa
del mercato non ¢ indetta alcuna procedura di affidamento concorsuale o paraconcorsuale e non
sono previste né graduatorie di merito né attribuzione di punteggi. La Stazione Appaltante sara
libera di sospendere, modificare o annullare in qualsiasi momento I'indagine avviata e di non dar
seguito al successivo procedimento di affidamento diretto, senza che i soggetti partecipanti possano
vantare alcuna pretesa.

Il presente avviso e predisposto nel rispetto dei principi di libera concorrenza, non discriminazione,
trasparenza, proporzionalita e pubblicita, con lo scopo di esplorare le possibilita offerte dal mercato.
L'indagine di mercato sara utilizzata dall’amministrazione per procedere a individuare il soggetto, in
possesso dei requisiti previsti, che avra presentato il miglior preventivo in termini di prezzo, con il
quale procedere a successiva "Trattativa Diretta" ex art.50 c.1, lett. b), D. Lgs. 36/2023, mediante



MePA di Consip, trattandosi di fornitura di importo inferiore alle soglie di cui all’art. 14 del D.Lgs. 31
marzo 2023, n.36.

L'indagine in oggetto non comporta l'instaurazione di posizioni giuridiche od obblighi negoziali e i
preventivi ricevuti non saranno in alcun modo impegnativi per la Stazione Appaltante, per la quale
resta salva la facolta di procedere o meno a successive e ulteriori richieste di offerte volte
all’affidamento della fornitura di cui all’oggetto.

Con l'avvenuta partecipazione alla presente procedura si intendono pienamente riconosciute ed
accettate le modalita, le indicazioni e le prescrizioni previste e meglio specificate nell’allegato
schema di disciplinare che regolera il servizio.

STAZIONE APPALTANTE:
Comune di Randazzo - Piazza Municipio, 1 — 95036 Randazzo (CT)
Telefono: 095/7990073
Email: servizi.sociali@comune.randazzo.ct.it
PEC: protocollo_generale@randazzopec.e-etna.it
Indirizzo Ufficio Servizi Sociali: Piazza XX Settembre s.n.
RUP: Dott.ssa Marisa Gullotto, Responsabile Area Il.

1. OGGETTO DELL'AFFIDAMENTO, MODALITA, IMPORTI, DURATA

Servizio di somministrazione di lavoro temporaneo di n. 1 figura professionale ex cat. B3 - profilo
“autista scuolabus”, da adibire al servizio di trasporto scolastico ordinario degli alunni della scuola
primaria e secondaria di 1° grado, dai punti di raccolta ai plessi scolastici frequentati e viceversa. Il
servizio ha la finalita di assicurare alle famiglie un trasporto adeguato ed in sicurezza dei propri figli
dalla zona di residenza alla scuola di frequenza, sia negli orari di entrata che di uscita.

Nello specifico, si necessita di 1 autista scuolabus, in possesso di patente di guida della categoria
“D” con carta di qualificazione conducente “C.Q.C” per trasporto persone, da impiegare part time
20 ore settimanali. mediamente per 4 ore giornaliere, su 5 giorni lavorativi dal lunedi al venerdi,
per i periodi 22 settembre (o altra data di avvio del servizio) /22 dicembre 2025 e 8 gennaio/09
giugno 2026, per n. 700 ore stimate per n. 175 giorni scolastici, ivi compresi le festivita
infrasettimanali, di cui 66 da svolgere nel periodo settembre-dicembre 2025 e 109 nel periodo
gennaio-giugno 2026.

Il servizio e identificato dal CPV 79620000-6 Servizi di fornitura di personale, compreso personale
temporaneo. Prestazione principale: fornitura di personale.

2. IMPORTO: Il preventivo di spesa dovra espressamente specificare:
a. la tariffa oraria necessaria a determinare il costo della manodopera, che sara quantificato

per la durata del servizio stimata in 700 ore.
La tariffa oraria dovra essere omnicomprensiva di: - retribuzione lorda da CCNL + IVC +
Elemento perequativo -- versamento contributi previdenziali INPS e premi INAIL - rateo 13/
- rateo ferie e ex-festivita - trattamento di fine rapporto (TFR) - Gestione Amministrativa
completa, inclusi cedolini paga e gestione presenze - Assicurazione per Responsabilita Civile
verso Terzi ( RCT ) e verso Prestatori d’Opera ( RCO ) - accantonamenti obbligatori - diritti
sindacali - Malattia e infortuni - oneri sicurezza;

b. La percentuale di spettanza che, in ogni caso, non potra eccedere la misura del 5%;
Il costo dell'lVA 22% sara applicato sulla percentuale di spettanza.



La percentuale di spettanza deve rimanere fissa ed invariabile per tutta la durata del contratto.

In caso di assenza, per la quale norme di legge o contrattuali riconoscono una tutela al lavoratore,
la ditta aggiudicataria provvedera a corrispondere la retribuzione spettante senza che residui a
carico dell’Ente alcun onere aggiuntivo a qualsiasi titolo richiesto.

La quantita delle ore non costituisce minimo garantito per I’aggiudicatario, trattandosi di
previsione stimata sulla base temporale di n. 175 giorni scolastici; il numero di ore indicate &
pertanto suscettibile di variazione in relazione alla data di effettivo avvio del servizio.
L’Amministrazione contraente corrispondera alla Ditta affidataria le ore di servizio effettivamente
prestate.

3. LUOGO DI ESECUZIONE DEL SERVIZIO: Territorio del Comune di Randazzo.

Per gli aspetti organizzativi e gestionali del servizio si fara capo all’Ufficio Servizi sociali - Pubblica
istruzione del Comune di Randazzo, mentre per gli aspetti normativi si dovra far riferimento, oltre
che alle norme legislative e regolamentari vigenti in materia, anche al Regolamento per il servizio
trasporto scolastico mediante scuolabus del Comune di Randazzo.

In considerazione della natura del servizio oggetto della presente procedura, non sussiste la
necessita di procedere alla predisposizione del DUVRI, non riscontrandosi interferenze per le quali
intraprendere misure di prevenzione e protezione atte ad eliminare e/o ridurre rischi. Pertanto, il
valore degli oneri della sicurezza da rischi interferenziali & pari a € 0,00 (zero/00).

DURATA: L'appalto avra durata presumibilmente dal 22 settembre 2025 fino al 9 giugno 2026, per
un totale di 175 giorni scolastici, con interruzione del servizio a decorrere dal 23 dicembre 2025 fino
al 7 gennaio 2026, periodo di sospensione delle attivita scolastiche.

La data di inizio potra essere suscettibile di variazione qualora le procedure per 'affidamento non
si concludessero in tempo utile.

4. REQUISITI DI PARTECIPAZIONE ALL'INDAGINE:
Ai fini della partecipazione alla presente procedura, I'operatore economico dovra attestare con

dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta il possesso dei seguenti requisiti di ordine generale e
professionale:

e Regolare iscrizione alla Camera di Commercio, per la tipologia dei servizi oggetto dell’appalto;

e Assenza dei motivi di esclusione ex artt. 94, 95, 96, 97 e 98 del D.Lgs. 36/2023, assenza di cause
di divieto, decadenza o di sospensione di cui all’art. 67 del d.lgs. 159/2011 (Codice delle leggi
antimafia); assenza di cause di esclusione per violazione dell’art. 53, comma 16-ter, del D.Lgs.
n.165/2001.

e Abilitazione MePA di Consip, categoria 79620000-6 Servizi di fornitura di personale, compreso
personale temporaneo;

e |Iscrizione all’Albo nazionale delle Agenzie per il lavoro;

e Possesso di pregresse e documentate esperienze analoghe a quelle oggetto di affidamento.

5. TERMINE E MODALITA DI PRESENTAZIONE DEL PREVENTIVO

I preventivo dovra essere inviato esclusivamente a mezzo PEC all'indirizzo
protocollo_generale@randazzopec.e-etna.it con oggetto: “Preventivo per somministrazione di
lavoro temporaneo” entro e non oltre il 06/09/2025.



Il preventivo dovra essere redatto secondo le indicazioni di cui al punto 2). L'importo indicato sara

da

intendersi comprensivo di tutte le spese e i contributi previsti dalla normativa, comunque

denominati, necessari all’espletamento del servizio.

Il preventivo dovra tassativamente:

6.

7.

essere in formato pdf;

essere debitamente compilato, datato e sottoscritto dal legale rappresentante dell’operatore
economico;

contenere il dettaglio delle voci di costo e ogni informazione utile a una corretta valutazione
dello stesso;

indicare il prezzo IVA esclusa;

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI E DISPOSIZIONI FINALI:

| dati raccolti saranno trattati, ai sensi del decreto legislativo n.101/2018 di adeguamento al
Regolamento generale per la protezione dei dati (G.D.P.R. 679/2016), esclusivamente per le
finalita di gestione della gara e per quelle inerenti alla gestione del rapporto medesimo.
Successivamente all'espletamento della gara, i dati personali acquisiti possono essere fatti
oggetto di comunicazione ad altri enti pubblici, nei casi e nei modi previsti dalle altre leggi
regolanti la disciplina degli appalti, e/o a soggetti privati ove previsto da norme di legge o di
regolamento.

Il conferimento dei dati richiesti ha natura obbligatoria. Il trattamento dei dati avverra mediante
strumenti anche informatici, idonei a garantire la sicurezza e la riservatezza.

Il presente avviso sara pubblicato all'albo pretorio e sul sito internet della stazione appaltante,
nonché nelle altre forme previste dalla Legge.

RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
Il Responsabile al quale potranno essere chieste informazioni in merito € la Dott.ssa Marisa

Gullotto, Responsabile I’AREA Il "Servizi Educativi —Servizi Sociali - Servizi Assistenziali - Politiche
Abitative", Telefono: 095/7990073,
email: marisagullotto@comune.randazzo.ct.it - servizi.sociali@comune.randazzo.ct.it

PEC: protocollo generale@randazzopec.e-etna.it

Randazzo, 27/08/2025

(Firma autografa sostituita a mezzo stampa,
ai sensi dell’art. 3 co. 2 D.Lgs. n. 39/1993)

IL RESPONSABILE DELL’AREA II
Dott.ssa Marisa Gullotto
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