COMUNEDIRANDAZZO

Citta Metropolitana di Catania

ORIGINALE DELIBERAZIONE DI GIUNTA MUNICIPALE

N.. 426 DEL .08:41-2222 ..

OGGETTO: Ricognizione della presenza delle condizioni di sovrannumero ed eccedenze di

personale anno 2022. ESITO NEGATIVO.

L’anno duemilaventi Mg ............ il giorno ... QT Q...ccoo........ del mese di ARUSHBEL ...
alle ore .. 43.00.. .. e segg., nella sala delle adunanze del Comune suddetto, a seguito di regolare

convocazione, si € riunita la Giunta Municipale presenti numero C1#/2:sA7...... Assessori, secondo il

seguente prospetto:
Presente

Francesco SGROI SINDACO

B si O no
Emilio Emanuele LA PIANA ASSESSORE .

K si O no
Concetta Carla Luisa FOTI ASSESSORE

I si O no
Maria Enrichetta GIARDINA ASSESSORE .

Bd i O no
Gianluca Giuseppe ANZALONE ASSESSORE .

Kl si O no
Nunzio Gerardo PROIETTO BATTURI ASSESSORE ¢ .

B si O no

Partecipa il Segretario Generale Dott.. ...Salvatore Marco PUGLISI

I1 Presidente, riconosciuto legale il numero degli intervenuti, dichiara aperta la seduta ed invita i

presenti a deliberare sull’argomento in oggetto specificato:



11 Proppnente Il Responsabile

................................................. oL
/

VISTO I’art. 33 del D.Lgs. n.165/2001 per come modificato da ultimo dall’articolo 16 della Legge n.1 83/2011, cd. legge
di stabilita 2012, che prevede ’obbligo per tutte le Amministrazioni pubbliche di provvedere annualmente alla rilevazione
delle “situazioni di soprannumero” nonché “delle eccedenze di personale in relazione alle esigenze funzionali o alla situazione
finanziaria”;

VISTO I’articolo 6 del D.Lgs. n. 165/2001, per come modificato dal D.Lgs. n. 75/2017, che ha modificato radicalmente
la nozione di dotazione organica;

VISTO ’articolo 33 del D.L. n. 34/2019 che introduce il rapporto tra la spesa per il personale e le entrate correnti ai fini
della determinazione delle capacita assunzionali dei comuni, delle province e citta metropolitane, nonché delle regioni,
suddividendo i comuni tra quelli virtuosi, quelli intermedi e quelli non virtuosi;

ATTESO che le Linee Guida sulla programmazione del fabbisogno del personale adottate dal Dipartimento della Fun-
zione Pubblica prevedono che la spesa del personale in servizio, sommata a quella derivante dalle facolta di assunzioni
consentite, comprese quelle previste dalle leggi speciali e dall’articolo 20, comma 3, del d.lgs. 75/2017, non puo essere
superiore alla spesa potenziale massima, espressione dell’ultima dotazione organica adottata;

DATO ATTO che in data 12.10.2022, con nota prot. n.18673, il Segretario Generale ha richiesto a tutti i Capi Settore
di effettuare ’accertamento delle condizioni di eccedenza e di sovrannumero del personale;

CONSIDERATO che la verifica delle condizioni di eccedenza e di sovrannumero del personale & stata compiuta dai
singoli Capi Settore ognuno per la propria articolazione organizzativa, avendo come riferimento:
1) larilevazione, per ogni singola articolazione organizzativa, delle tipologie dei procedimenti che sono attribuiti alla stessa;
del loro numero e della loro complessita, nonché dei tempi medi di conclusione, anche alla luce dei termini di scadenza
previsti dal legislatore;

2) larilevazione, per ogni singola articolazione organizzativa, della quantita di ore di straordinario che sono state remunerate,
di quelle che hanno dato luogo a riposo compensativo, di quelle che sono state utilizzate tramite la cd banca delle ore e di
quelle che comunque sono state svolte a vario titolo;

3) larilevazione, per ogni singola articolazione organizzativa, délla quantita di giornate di ferie che sono state fruite da parte
del personale, nonché della quantita di giornate di ferie residuk che sono maturate in capo ai singoli dipendenti;

4) la rilevazione, per ogni singola articolazione organizzativa, dei tassi di presenza e di assenza del personale nel corso
dell’ultimo triennio;

5) larilevazione delle attivita aggiuntive che saranno poste, a partire dal 2022, in capo alle singole articolazioni organizzative,
in particolare come attivazione di nuovi servizi e come ampliamento/miglioramento di servizi esistenti.

DATO ATTO che, sulla base delle relazioni predisposte dai Capi Settore, allegate al presente atto, non vi sono condizioni

di eccedenza e/o di sovrannumero di personale;

DATO ATTO che il presente atto, non comportando impegno di spesa o diminuzione di entrata, non necessita del parere

di regolarita contabile;

VISTO il parere di regolarita tecnica espresso dal Responsabile del servizio interessato, ai sensi dell’art. 49 del Testo

Unico delle Leggi sull’Ordinamento degli Enti Locali D. Lgs. 18 agosto 2000, n.267;

DELIBERA
1. Dare atto che nel Comune non si registrano condizioni di eccedenza e/o di sovrannumero del personale.

2. Trasmettere copia della presente deliberazione ai soggetti sindacali.

3. Dichiarare la presente deliberazione immediatamente esecutiva.



Pareri espressi ai sensi dell’Art. 53 L. 142/90, recepito dalla L.R. 48/91
e modificata dall’Art. 12 della Legge n. 30/2000

Il Responsabile del Servizio interessato —
Per quanto concerne la regolarita tecnica esprime parere: FAVOREVOLE.

IL RESPONSABILE

Randazzo; 1 . v s nudiedisios o sis sonpis o

11 Responsabile di Ragioneria — per quanto concerne la regolarita contabile esprime parere: FAVOREVOLE.

IL RESPONSABILE L’UFFICIO DI RAGIONERIA

Randazzo, i ...........ccoeieiiiiiiiins

11 Responsabile del Servizio Finanziario AT T E S T A che la complessiva spesa di euro ........................... trova la

relativa copertura finanziaria sui fondi del/i sottoelencato/i cosi come da prospetto che segue:

CAP. RES. DESCRIZIONE IMPORTO | PRENOTAZ. | IMPEGNO
comp. |~ IMPEGNO -

e

IL RESPONSABILE L’UFFICIO DI RAGIONERIA

LA GIUNTA

Vista la superiore proposta relativa all’oggetto;

Preso atto dei presupposti di fatto e di diritto posti a base della proposta;

Condivisi i motivi che determinano I’emanazione dell’atto e i fini che si intendono perseguire;
Considerata la proposta che precede meritevole di approvazione in quanto diretta a soddisfare gli
interessi di questo Ente;

Visti i pareri favorevoli espressi ai sensi dell’art. 53 della I: n. 142/90, recepito dalla L.R. n.48/91;
Visto il vigente Ordinamento EE.LL.;

Con voti favorevoli unanimi espressi nei modi e termini di legge;

DELIBERA
Di approvare e fare propria la proposta di deliberazione che si intende integralmente trascritta ad ogni

effetto di legge nel presente dispositivo sia per la parte relativa ai presupposti di fatto e di diritto che per
la motivazione e per la parte dispositiva.

Dichiarare 1’atto immediatamente esecutivo, stante 1’urgenza di provvedere.




Letto, approvato e sottoscritto.

RALE

PUGLISI

IL MESSO COMUNALE

CERTIFICATO DI AVVENUTA PUBBLICAZIONE

Si certifica, su conforme attestazione del Messo Comunale, che la presente deliberazione ¢ stata pubblicata all’ Albo
Pretorio di questo Comune per 15 giorni consecutivi dal ,Dq Q,ﬂﬂ_\[,,ZDZZ,,V al ﬁ2_ _4 ﬂUV.ZUZZ-e che

contro di essa non sono stati presentati opposizioni o reclami.

CERTIFICATO DI AVVENUTA ESECUTIVITA

Si certifica che la presente deliberazione ¢ divenuta esecutiva il ... 9.8 44=.2022................:
& Aisensi dell’art. 12, comma 1° della L.R. 44/91
ﬂ Ai sensi dell’art. 12, comma 2° della L.R. 44/91 (immediatamente esecutiva)

Randazzo, li .Q23-44:.2022 .........
ENERALE

tore cp PUGLISI




